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INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

NAZWA PRZEDMIOTU

ST-1 06j - Metodyka studiowania - zarzadzanie wiedza

NAZWA PRZEDMIOTU
W JEZYKU ANGIELSKIM

KoD PRZEDMIOTU

WITCh TCH oIS A1 14/15

KATEGORIA PRZEDMIOTU

Przedmioty ogolne

LiczBa PUNKTOW ECTS

1.00

SEMESTRY

2

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

LABORATORIUM
SEMESTR WYKLADY CWICZENIA LABORATORIUM| KOMPUTERO- PROJEKT SEMINARIUM
WE
0 15 0 0 0 0

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Wprowadzenie do zagadniein rozwoju osobistego i jego znaczenia w zyciu czlowieka, wewnetrzna integracja

oraz uporzadkowanie relacji miedzyludzkich.

Cel 2 Rozpoznawanie i radzenie sobie z emocjami.

Kod archiwizacji: 7825C205
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Cel 3 Optymalizacja efektéw samoksztatcenia.

4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

1 Brak

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Wiedza Wiedza: Funkcjonowanie umystu: rodzaje pamieci, zapamietywanie, przechowywanie i odtwarzanie
informacji, nabywanie umiejetnosci. Myslenie dywergencyjne: tworczosé, inteligencja, osiagniecia, ksztattowa-
nie kreatywnego myslenia, rodzaje myslenia.

EK2 Wiedza Podstawy uczenia sie: style i metody uczenia sie oraz techniki kreatywnosci.

EK3 Umiejetnosci Umiejetnosé rozpoznawania wtasnych mozliwosci rozwojowych. Swiadomosé zarzadzania ka-
riera, czasem i stresem.

EK4 Kompetencje spoleczne Kompetencje spoteczne: Wspolpraca w grupie i zaangazowanie w tworzenie wspar-
cia srodowiskowego.

6 TRESCI PROGRAMOWE

CWICZENIA

TEMATYKA ZAJEC LiczBa

Lp . .
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN

Mozliwosci rozwoju osobistego i rozwoju zawodowego. Rynek pracy a zdobyte
C1 wyksztalcenie. Ksztalcenie przez cale zycie. Nowoczesne sposoby organizacji zycia: 3
zarzadzanie czasem, zarzadzanie stresem, coaching.

Funkcjonowanie umyshu: rodzaje pamieci, zapamietywanie, przechowywanie
C2 i odtwarzanie informacji, nabywanie umiejetnosci. Kogniwistyka jako alternatywna 3
metoda pracy nad soba.

Myslenie dywergencyjne: tworczosé, inteligencja, osiagniecia, ksztaltowanie

C3 kreatywnego myélenia, rodzaje my¢$lenia

Emocjonalne podstawy uczenia sie, style uczenia sie, techniki kreatywnosci.
C4 Metody uczenia sie: szybkie czytanie i zapamietywanie, umiejetnosé¢ koncentracji 3
uwagi, strategie i style uczenia sie, mapy my$li, aktywizacja myslenia.

Zdrowie psychiczne a zagrozenia spowodowane uzaleznieniami. Wypalenie
C5 zawodowe a stres. Planowanie wlasnej kariery a swiadomo$¢ wlasnych mozliwosci 3
i ograniczen.

7 NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1 Wyktady
N2 Dyskusja
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N3 Praca w grupach
N4 Prezentacje multimedialne

N5 Inne

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN
NA ZREALIZOWANIE

AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 0
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajgce z nakladu p

racy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zaje¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 5
Opracowanie wynikow 5
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 5
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 15
CALEGO NAKEADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1.00

9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA

F1 Cwiczenie praktyczne

F2 Projekt zespotowy

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Projekt

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1

NA OCENE 2.0 Znajomosé tematyki zajec.
NA OCENE 3.0 Poprzednie kryteria i znajomosé podstawowych pojec.
NA OCENE 3.5 Poprzednie kryteria oraz rozumienie kategorii problemowych.

Strona 3/5




PK Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki

NA OCENE 4.0 Poprzednie kryteria oraz zaliczenie éwiczenia.

NA OCENE 4.5 Poprzednie kryteria oraz wykonanie mapy mysli.

NA OCENE 5.0 Poprzednie kryteria oraz wykonanie projektu wtasnego rozwoju.
EFEKT KSZTALCENIA 2

NA OCENE 2.0 Znajomosé tematyki zajec.

NA OCENE 3.0 Poprzednie kryteria i znajomo$¢ podstawowych pojec.

NA OCENE 3.5 Poprzednie kryteria oraz rozumienie kategorii problemowych.

NA OCENE 4.0 Poprzednie kryteria oraz zaliczenie ¢wiczenia.

NA OCENE 4.5 Poprzednie kryteria oraz wykonanie mapy my$li.

NA OCENE 5.0 Poprzednie kryteria oraz wykonanie projektu wtasnego rozwoju.
EFEKT KSZTALCENIA 3

NA OCENE 2.0 Znajomosé tematyki zajec.

Na OCENE 3.0 Poprzednie kryteria i znajomo$¢ podstawowych pojeé.

NA OCENE 3.5 Poprzednie kryteria oraz rozumienie kategorii problemowych.

NA OCENE 4.0 Poprzednie kryteria oraz zaliczenie éwiczenia.

NA OCENE 4.5 Poprzednie kryteria oraz wykonanie mapy mysli.

NA OCENE 5.0 Poprzednie kryteria oraz wykonanie projektu wtasnego rozwoju.
EFEKT KSZTALCENIA 4

NA OCENE 2.0 Znajomosé tematyki zajec.

NA OCENE 3.0 Poprzednie kryteria i znajomosé podstawowych pojec.

NA OCENE 3.5 Poprzednie kryteria oraz rozumienie kategorii problemowych.

NA OCENE 4.0 Poprzednie kryteria oraz zaliczenie ¢wiczenia.

NA OCENE 4.5 Poprzednie kryteria oraz wykonanie mapy my$li.

NA OCENE 5.0 Poprzednie kryteria oraz wykonanie projektu wtasnego rozwoju.

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU
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ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
EFEKT DO SZCZEGOLO- CELE TRESCI NARZEDZIA
WYCH EFEKTOW SPOSOBY OCENY
KSZTALCENIA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
ZDEFINIOWA-
NYCH DLA
PROGRAMU
EK1 K W01 Cel 1 N1 N2 N3 N4 N5 F1
EK?2 K W02 Cel 1 N2 N3 N4 N5 F1
EK3 K W03 Cel 1 N2 N3 N4 N5 P1
EK4 K W04 Cel 3 N2 N3 N4 N5 F2

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA

[1 | G. Dryden — Rewolucja w uczeniu, Poznan, 2000, Moderski i S-ka

LITERATURA UZUPELNIAJACA

[1 ] E. Locke — Jak uczyc sie efektywnie. Metody i motywacja, Poznan, 2004, RK

[2 | B. Lucas — Twdj umyst staé na wiecej. Jak szybciej sie uczyé i wydajniej pracowadé, Poznan, 2005, Dom
Wydawniczy Rebis

[3 | H. Hamer — Rozwdj umiejetnosci spotecznych, Warszawa, 1999, Veda

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr Klaudia Wec (kontakt: claudiaw@poczta.onet.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

1 dr Klaudia Wec (kontakt: claudiaw@poczta.onet.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowos¢, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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