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1 INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

NAZWA PRZEDMIOTU SB-1 061 Trening tworczego myslenia

NAZWA PRZEDMIOTU
W JEZYKU ANGIELSKIM

KOD PRZEDMIOTU WITCh B oIS Al 13/14
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty ogdlne
LiczBA pUNKTOW ECTS 1.00

SEMESTRY 2

2 RoODZzZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

LABORATORIUM
SEMESTR WYKLADY CWICZENIA LABORATORIUM| KOMPUTERO- PROJEKT SEMINARIUM
WE
2 0 15 0 0 0 0

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Przekazanie podstaw wiedzy na temat procesu tworczego jego uwarunkowan i struktury

Cel 2 Zwiekszenie potencjalu tworczego jednostki i grupy. Umozliwienie gromadzenia do$wiadczen emocjonalnych
i spotecznych

Kod archiwizacji: FBC01B64
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4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH

KOMPETENCJI

1 brak wymagan

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Umiejetnosci Umiejetnosci: Student w wyniku ksztalcenia potrafi wykorzysta¢ rozne techniki tworczego

myslenia w dziataniu.

EK2 Wiedza Wiedza: Student posiada wiedze z zakresu technik TM i identyfikuje ttamsicieli tworczego myslenia.

EK3 Kompetencje spoleczne Kompetencje spoteczne: Student potrafi tworczo wspotpracowaé z innymi czton-

kami grupy oraz kreatywnie rozwiazuje problemy.

EK4 Kompetencje spoleczne kompetencje spoteczne: Student dokonuje tworczego samorozwoju i pogtebia swo-

je kompetencje spoteczne

6 TRESCI PROGRAMOWE

CWICZENIA

Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBA
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
Myslenie jego rodzaje, bledy w mysleniu. Operacje umystowe (abstrahowanie,

C1 dokonywanie skojarzen, metaforyzowanie, rozumowanie indukcyjne 3
i dedukcyjne.) Rozwoj myslenia od wezesnego dzieciristwa do dorostosci.
Testy badajace style myslenia, inteligencje, mapy mysli (wykonywane przez

C2 uczestnikow). Specyfika myslenia tworczego- wprowadzenie teoretyczne. Zadania 3
treningowe (bezludna wyspa, indianskie imiona)
Rola analogii w mys$leniu twérczym, scenariusz zajeé¢ treningowych

C3 . ) s . i 3
z wykorzystaniem metod tworczego myslenia Technika tworcza samoocena
Metody graficzne tworzone przez stuchaczy treningu Dynamika grupy analiza

C4 s . . . . 3
doswiadczen o charakterze intelektualnym, emocjonalnym i spotecznym.
Trening tworczego myélenia a do§wiadczanie samego siebie w nowej, trudnej

C5 sytuacji. Ukladanie scenariusza zaje¢ z uwzglednieniem technik tworczego 3
myslenia.

7 NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1 Cwiczenia projektowe

N2 Praca w grupach

N3 Wyklady

Strona 2/6




P

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN
NA ZREALIZOWANIE

AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 0
Konsultacje przedmiotowe 15
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu p

racy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zaje¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 0
Opracowanie wynikow 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 15
CALEGO NAKEADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1.00

9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA

F1 Cwiczenie praktyczne

F2 Odpowiedz ustna

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Projekt

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1

Student w wyniku ksztalcenia nie potrafi zastosowaé

NA OCENE 2.0 nazwy zadnej technik tworczego myslenia .

w dziataniu ani wymienié

Na . . . . .
OCENE 3.0 technike tworczego myslenia w dziataniu.

Student w wyniku ksztalcenia potrafi wymienié¢ i zastosowaé przynajmniej jedna

NA OCENE 3.5 techniki tworczego myslenia w dzialaniu

Student w wyniku ksztalcenia potrafi wymienié¢ i zastosowaé przynajmniej dwie

NA oceNg 4.0 techniki tworczego myslenia w dzialaniu.

Student w wyniku ksztalcenia potrafi wymienié¢ i zastosowaé przynajmniej trzy
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Na

OCENE 4.5

Student w wyniku ksztalcenia potrafi wymienié i zastosowaé przynajmniej cztery
techniki tworczego myslenia w dziatlaniu. Odpowiednio dopasowuje techniki do
podanego problemu

Na

OCENE 5.0

Student w wyniku ksztalcenia potrafi swobodnie postugiwaé sie przynajmniej
piecioma technikami tworczego mys$lenia w dzialaniu. Odpowiednio dopasowuje
te techniki do podanego problemu.

EFEKT KSZTALCENIA 2

Na

OCENE 2.0

Student nie potrafi wymieni¢ ani jednego "tlamsiciela" tworczego myslenia nie
rozumie tego pojecia.

Na

OCENE 3.0

Student identyfikuje tylko od 1 do 3 wypowiedzi stanowiacych blokade dla
procesu tworczego myslenia.

Na

OCENE 3.5

Student identyfikuje tylko od 1 do 3 wypowiedzi stanowiacych blokade dla
procesu tworczego myslenia. Identyfikuje przynajmniej 1 zachowanie ttamszace
potencjal tworczy.

Na

OCENE 4.0

Student identyfikuje do 5 wypowiedzi stanowigcych blokade dla procesu
tworczego myslenia. Identyfikuje przynajmniej 2 zachowanie ttamszace potencjat
tworczy.

Na

OCENE 4.5

Student identyfikuje do 7 wypowiedzi stanowigcych blokade dla procesu
tworczego mys$lenia. Identyfikuje przynajmniej 3 zachowanie ttamszace potencjal
tworczy i potrafi tworczo na nie zareagowac

Na

OCENE 5.0

Student identyfikuje do 10 wypowiedzi stanowiacych blokade dla procesu
tworczego mys$lenia Jest w stanie asertywnie poradzi¢ sobie z takimi
stwierdzeniami. Identyfikuje przynajmniej 3 zachowania ttamszace potencjat
tworczy i potrafi tworczo na nie zareagowacttamszace potencjal tworczy i potrafi
tworczo na nie zareagowac. przynajmniej 3 zachowanie ttamszace potencjat
tworczy i potrafi tworczo na nie zareagowac.

EFEKT KSZTALCENIA 3

Na

OCENE 2.0

Student nie potrafi nawigza¢ kontaktu z grupa, nie chce wspdlpracowaé
z cztonkami grupy.

Na

OCENE 3.0

Student potrafi nawiazaé¢ kontakt z grupa, ale nie jest aktywny. Biernie obserwuje
i dostosowuje sie do innych.

Na

OCENE 3.5

Student potrafi nawiaza¢ kontakt z grupa, stara sie by¢ aktywny. Obserwuje
i dostosowuje sie do innych. Rzadko proponuje wtasne pomysty rozwigzan.

Na

OCENE 4.0

Student potrafi nawiagza¢ kontakt z grupa, stara sie by¢ aktywny. Obserwuje
i dostosowuje sie do innych. Od czasu do czasu proponuje wlasne pomysty
rozwigzan.

Na

OCENE 4.5

Student potrafi nawiazaé¢ kontakt z grupa, jest aktywny. Obserwuje
i wspolpracuje z innymi. Proponuje wtasne pomysty rozwiazan. Stucha
wypowiedzi innych, analizuje sytuacje problemowa, sytuacje problemowa
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NA OCENE 5.0

Student potrafi nawiazaé¢ kontakt z grupa, jest bardzo aktywny. Dynamicznie
wspolpracuje z innymi. Proponuje wlasne pomysty rozwigzan. Stucha wypowiedzi
innych, Podaje tworcze, nietypowe pomysly rozwiazan probleméw analizuje
sytuacje problemowa. Podaje tworcze, nietypowe pomysty rozwiazan problemoéw.

EFEKT KSZTALCENIA 4

NA OCENE 2.0

Student nie wypowiada zadnych sadéw w temacie dotyczacym tworczego
rozwigzywania problemoéw. Nie interesuje go i nie rozumie znaczenia pracy
W grupie.

NA OCENE 3.0

Student nie wypowiada zadnych sadéw w temacie dotyczacym tworczego
rozwiazywania probleméw. Ocenia prace kolegdbw nie zawsze czyni to w sposob
tworczy. Podejmuje bez zaangazowania prace w grupie

NA OCENE 3.5

Student wypowiada sady w temacie dotyczacym tworczego rozwiazywania
probleméw. Ocenia prace kolegdéw nie zawsze czyni to w sposob tworczy.
Podejmuje z niewielkim zaangazowaniem prace w grupie.

NA OCENE 4.0

Student wypowiada sady w temacie dotyczacym tworczego rozwiazywania
probleméw.Ocenia prace kolegdw zwraca uwage aby czyni¢ to w sposob tworczy.
Podejmuje z zaangazowaniem prace w grupie.

NA OCENE 4.5

Student wypowiada niezalezne sady w temacie dotyczacym tworczego
rozwigzywania probleméw. Ocenia prace kolegdw zwraca uwage aby czynié to
w sposOb tworczy. Podejmuje z zaangazowaniem prace w grupie.

NA OCENE 5.0

Student wypowiada niezalezne i niestereotypowe sady w temacie dotyczacym
tworczego rozwiazywania probleméw. Ocenia prace kolegdéw; zawsze zwraca
uwage aby czyni¢ to w sposéb tworczy i rozwijajacy wspolprace. Podejmuje
Z zaangazowaniem prace w grupie.

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

EFEKT
KSZTALCENIA

ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
DO SZCZEGOLO-
WYCH EFEKTOW

ZDEFINIOWA-

NYCH DLA

PROGRAMU

CELE
PRZEDMIOTU

TRESCI
PROGRAMOWE

NARZEDZIA
DYDAKTYCZNE

SPOSOBY OCENY

EK1

K U05

Cel 1

C1

N1 N2 N3

F1F2 P1

EK2

K W17

Cel 2

C3 C4

N1 N2 N3

F1F2P1

EK3

K_Wol,
K_KoI, K_K02,
K K03

Cel 2

C5

N1 N2 N3

F1F2P1
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ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
DO SZCZEGOLO-
WYCH EFEKTOW

ZDEFINIOWA-

NYCH DLA

PROGRAMU

TRESCI
PROGRAMOWE

NARZEDZIA
DYDAKTYCZNE

CELE
PRZEDMIOTU

EFEKT
KSZTALCENIA

SPOSOBY OCENY

K K03, K_KO06,

K K05 Q4 C5

EK4 Cel 2 N1 N2 N3

F1F2P1

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA

[1 | Necka E , Orzechowski J, Slabosz A, Szymura B — Trening twdrczosci, Gdansk, 2005, GWP

|2 | Popek S — Czlowiek jako jednostka tworcza, Lublin, 2001, UMSC

LITERATURA UZUPELNIAJACA

[1 ] Szmidt K.J — Porzadek i przygoda. Lekcje tworczosci, Warszawa, 1997, WSiP

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

mgr Agnieszka Szewczyk-Zakrzewska (kontakt: aszewczyk-zakrzewska@pk.edu.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

1 dr Agnieszka Szewczyk-Zakrzewska (kontakt: azaks1@wp.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowos¢, data) (odpowiedzialny za przedmiot)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)

(dziekan)
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