POLITECHNIKA KRAKOWSKA
IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI

KARTA PRZEDMIOTU

obowiazuje studentéw rozpoczynajacych studia w roku akademickim 2022/2023
Wydziat Inzynierii Srodowiska i Energetyki
Kierunek studiéw: Inzynieria i gospodarka wodna Profil: Ogolnoakademicki
Forma sudiéw: stacjonarne Kod kierunku: 10
Stopien studiéw: Il

Specjalnosci: bez specjalnosci

1 INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

NAZWA PRZEDMIOTU Analiza wielokryterialna

NAZWA PRZEDMIOTU

Multicriteria analysis
W JEZYKU ANGIELSKIM

KOD PRZEDMIOTU WISIE IIGW olIS D12 22/23
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty specjalno$ciowe
LiczBA PUNKTOW ECTS 2.00

SEMESTRY 2

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

LABORATORIA
SEMESTR WYKLAD CWICZENIA LABORATORIA KOMPUTERO- PROJEKT SEMINARIUM
WE
2 15 0 0 15 0 0

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Celem modutu jest zapoznanie studentéw z zasadami formutowania i rozwiagzywania wielokryterialnych pro-
bleméw decyzyjnych.

Kod archiwizacji:
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4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Wiedza Zna zasady formulowania i rozwiazywania wielokryterialnych probleméw decyzyjnych.

EK2 Umiejetnosci Umiejetnosé podejmowania racjonalnych decyzji, poszukiwania najlepszych sposobéw osiaga-
nia zalozonego celu (np. wybor najlepszej koncepcji ochrony przeciwpowodziowej, wybor najefektywniejszego
systemu ochrony jakosci wod) z uwzglednieniem uwarunkowan /kryteriow spolecznych i srodowiskowych.

EK3 Kompetencje spoleczne Ma swiadomosé¢ roli porzadkowania, zarzadzania, osadu i negocjacji z pozycji
zawodowej w realizacji roznorodnych przedsiewzie¢ w tym projektowych, wykonawczych, badawczych, prawno-
administracyjnych, edukacyjnych, inwestycyjnych, strategiczno-rozwojowych oraz uksztaltowane umiejetnosci
w tym zakresie

EK4 Kompetencje spoleczne Rozwija umiejetnosci tworczego myslenia i dziatania w zakresie prac projektowych
na etapie koncepcji i jej precyzowania, na etapie uzgadniania w ramach koniecznych uwarunkowan formy,
funkeji, wymagan technicznych, spotecznych, ekonomicznych

6 TRESCI PROGRAMOWE

LABORATORIA KOMPUTEROWE
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBA
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
Tworzenie macierzy wyptat. Normalizacja macierzy wyptat. Sprawdzanie wartosci
K1 . . o . o e 3
opisowej kryteriow. Badanie istotnosci relacji binarnych
Sformutowanie i rozwiazanie problemu decyzyjnego z zakresu gospodarki wodnej
K2 . . 3
- metody Bordy i wykluczania
K3 Sformutowanie i rozwiazanie problemu decyzyjnego z zakresu gospodarki wodnej 3
- metody sum wazonych i programowania kompromisowego
Sformulowanie i rozwiazanie problemu decyzyjnego z zakresu gospodarki wodnej
K4 2
- metoda Copelanda
Sformulowanie i rozwiazanie problemu decyzyjnego z zakresu gospodarki wodnej
K5 2
- metoda AHP
K6 Sformultowanie i rozwiazanie problemu decyzyjnego z zakresu gospodarki wodnej 9
- metoda DEMATEL
WYKLAD
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBa
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
Planowanie przedsiewzie¢ jako zadanie decyzyjne wielokryterialne. Kryteria jako
W1 spos6b pomiaru oddzialywania przedsiewzie¢ na spoleczeristwo i sSrodowisko 2
naturalne.
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decyzyjnych

WYKLAD

Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBa
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
Formutowanie problemu. Dobér kryteriéw oceny. Hierarchia waznosci kryteriow.

w2 s - . 2
Wartosé opisowa kryteriow. Macierz wyplat.
Rozwigzywanie wielokryterialnych probleméw decyzyjnych. Klasyfikacja metod.

W3 o . 2
Metoda Bordy, metoda wykluczania i tacznego uporzadkowania

W4 Metody oparte na pomiarze odlegtosci od punktu. Metody oparte na relacjach 9
binarnych.

W5 Metoda AHP oraz DEMATEL. 2

W6 Poréwnanie metod. Interpretacja wynikoéw. Wplyw hierarchii waznosci kryteriow 9
na rozwiazanie zadania

W7 Praktyczne przyklady definiowania i rozwiazywania wielokryterialnych problemoéow 3

7 NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1 Wyklady - prezentacje multimedialne

N2 Cwiczenia projektowe

N3 Konsultacje
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8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN
NA ZREALIZOWANIE

AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 30
Konsultacje przedmiotowe 6
Egzaminy i zaliczenia w sesji 2

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu p

racy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zaje¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 4
Opracowanie wynikow 6
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 8
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 56
CALEGO NAKEADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2.00

9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA

F1 Projekt indywidualny
F2 Test

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Srednia wazona ocen formujacych

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1

NA OCENE 2.0

50% punktow za prawidlowe odpowiedzi

Student/ka nie posiada podstawowej wiedzy z zakresu zasad formulowania
i rozwiazywania wielokryterialnych probleméw decyzyjnych; z testu
zaliczeniowego 7z czesci dotyczace] tego efektu ksztalcenia uzyskal(a) do

Student /ka posiada podstawows wiedze z zakresu za
NA OCENE 3.0
51-60% punktow za prawidlowe odpowiedzi

sad formulowania

i rozwigzywania wielokryterialnych probleméw decyzyjnych; z testu
zaliczeniowego z czesci dotyczace] tego efektu ksztalcenia uzyskal(a)
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Na

OCENE 3.5

Student /ka posiada podstawowa wiedze z zakresu zasad formutowania
i rozwigzywania wielokryterialnych probleméw decyzyjnych; z testu
zaliczeniowego z czesci dotyczace] tego efektu ksztalcenia uzyskal(a)
61-70% punktow za prawidlowe odpowiedzi

Na

OCENE 4.0

Student/ka posiada podstawows, wiedze z zakresu zasad formulowania
i rozwiagzywania wielokryterialnych probleméw decyzyjnych; z testu
zaliczeniowego z czesci dotyczace] tego efektu ksztalcenia uzyskal(a)
71-80% punktow za prawidtowe odpowiedzi

Na

OCENE 4.5

Student /ka posiada podstawowa wiedze z zakresu zasad formutowania
i rozwiazywania wielokryterialnych probleméw decyzyjnych; z testu
zaliczeniowego z czesci dotyczace] tego efektu ksztalcenia uzyskal(a)
81-90% punktéw za prawidlowe odpowiedzi

Na

OCENE 5.0

Student /ka posiada podstawowa wiedze z zakresu zasad formutowania
i rozwigzywania wielokryterialnych probleméw decyzyjnych; z testu
zaliczeniowego z czesci dotyczace] tego efektu ksztalcenia uzyskal(a)
91-100% punktow za prawidtowe odpowiedzi

EFEKT KSZTALCENIA 2

Na

OCENE 2.0

Student nie potrafi wykonaé¢ analizy wielokryterialna problemu i dokonaé
wskazania rozwigzania. Projekty oparte na wzorcu z wprowadzenia do projektu.
Projekty wykonane w terminie poprawkowym; poprawnosé¢ obliczenn na poziomie
do 50%

Na

OCENE 3.0

Student potrafi wykona¢ analize wielokryterialng problemu i dokonaé¢ wskazania
rozwigzania. Projekty oparte na wzorcu z wprowadzenia do projektu. Projekty
wykonane w terminie poprawkowym; poprawno$é¢ obliczen na poziomie 51-60%

Na

OCENE 3.5

Student potrafi wykona¢ analize wielokryterialng problemu i dokonaé¢ wskazania
rozwigzania. Projekty oparte na wzorcu z wprowadzenia do projektu. Projekty
wykonane w terminie poprawkowym; poprawno$é¢ obliczen na poziomie 61-70%

Na

OCENE 4.0

Student potrafi wykona¢ analize wielokryterialng problemu i dokona¢ wskazania
rozwigzania. Projekty oparte na wzorcu z wprowadzenia do projektu. Projekty
wykonane w terminie zasadniczym; poprawno$é obliczen na poziomie 71-80%

Na

OCENE 4.5

Student potrafi wykona¢ analize wielokryterialng problemu i dokona¢ wskazania
rozwigzania. Projekty oparte na wzorcu z wprowadzenia do projektu. Projekty
wykonane w terminie zasadniczym; poprawno$é obliczen na poziomie 81-90%

Na

OCENE 5.0

Student potrafi wykona¢ analize wielokryterialng problemu i dokonaé¢ wskazania
rozwiazania. Projekty wykraczaja poza wzorzec z wprowadzenia do projektu.
Projekty wykonane w terminie zasadniczym; poprawnosé obliczen na poziomie

91-100%

EFEKT KSZTALCENIA 3

Na

OCENE 2.0

Student nie wykazuje $wiadomosci roli porzadkowania, zarzadzania, osadu

i negocjacji z pozycji zawodowej w realizacji przedsiewzie¢. Ocena pozytywna

z efektu ksztalcenia w zakresie kompetencji spotecznych ma charakter warunku
koniecznego do uzyskania pozytywnej oceny koricowej, nie jest natomiast brana
do éredniej.
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Na

OCENE 3.0

Student wykazuje $wiadomos¢ roli porzadkowania, zarzadzania, osadu

i negocjacji z pozycji zawodowej w realizacji przedsiewzie¢. Ocena pozytywna

z efektu ksztalcenia w zakresie kompetencji spotecznych ma charakter warunku
koniecznego do uzyskania pozytywnej oceny koiicowej, nie jest natomiast brana
do $éredniej.

Na

OCENE 3.5

Student wykazuje swiadomo$¢ roli porzadkowania, zarzadzania, osadu

i negocjacji z pozycji zawodowej w realizacji przedsiewzieé. Ocena pozytywna

z efektu ksztalcenia w zakresie kompetencji spotecznych ma charakter warunku
koniecznego do uzyskania pozytywnej oceny koricowej, nie jest natomiast brana
do $redniej.

Na

OCENE 4.0

Student wykazuje $wiadomosé roli porzadkowania, zarzadzania, osadu

i negocjacji z pozycji zawodowej w realizacji przedsiewzie¢. Ocena pozytywna

z efektu ksztalcenia w zakresie kompetencji spotecznych ma charakter warunku
koniecznego do uzyskania pozytywnej oceny koricowej, nie jest natomiast brana
do $redniej.

Na

OCENE 4.5

Student wykazuje swiadomo$é roli porzadkowania, zarzadzania, osadu

i negocjacji z pozycji zawodowej w realizacji przedsiewzie¢. Ocena pozytywna

z efektu ksztalcenia w zakresie kompetencji spotecznych ma charakter warunku
koniecznego do uzyskania pozytywnej oceny koricowej, nie jest natomiast brana
do éredniej.

Na

OCENE 5.0

Student wykazuje swiadomo$é¢ roli porzadkowania, zarzadzania, osadu

i negocjacji z pozycji zawodowej w realizacji przedsiewzie¢. Ocena pozytywna

z efektu ksztalcenia w zakresie kompetencji spotecznych ma charakter warunku
koniecznego do uzyskania pozytywnej oceny koricowej, nie jest natomiast brana
do $redniej.

EFEKT KSZTALCENIA 4

Na

OCENE 2.0

Student nie wykazuje umiejetnosci tworczego myslenia i dzialania w zakresie prac
projektowych. Ocena pozytywna z efektu ksztalcenia w zakresie kompetencji
spotecznych ma charakter warunku koniecznego do uzyskania pozytywnej oceny
koricowej, nie jest natomiast brana do S$redniej.

Na

OCENE 3.0

Student wykazuje umiejetnosci tworczego myslenia i dziatania w zakresie prac
projektowych. Ocena pozytywna z efektu ksztalcenia w zakresie kompetencji
spolecznych ma charakter warunku koniecznego do uzyskania pozytywnej oceny
konicowej, nie jest natomiast brana do srednie;j.

Na

OCENE 3.5

Student wykazuje umiejetnosci tworczego myslenia i dziatania w zakresie prac
projektowych. Ocena pozytywna z efektu ksztalcenia w zakresie kompetencji
spotecznych ma charakter warunku koniecznego do uzyskania pozytywnej oceny
konicowej, nie jest natomiast brana do sredniej.

Na

OCENE 4.0

Student wykazuje umiejetnosci tworczego myslenia i dziatania w zakresie prac
projektowych. Ocena pozytywna z efektu ksztalcenia w zakresie kompetencji
spotecznych ma charakter warunku koniecznego do uzyskania pozytywnej oceny
koricowej, nie jest natomiast brana do $redniej.
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Student wykazuje umiejetnosci tworczego myslenia i dziatania w zakresie prac
projektowych. Ocena pozytywna z efektu ksztalcenia w zakresie kompetencji

NA OCENE 4.5 . . .
B spotecznych ma charakter warunku koniecznego do uzyskania pozytywnej oceny
konicowej, nie jest natomiast brana do sredniej.
Student wykazuje umiejetnosci tworczego myslenia i dziatlania w zakresie prac
NA OCENE 5.0 projektowych. Ocena pozytywna z efektu ksztalcenia w zakresie kompetencji

spotecznych ma charakter warunku koniecznego do uzyskania pozytywnej oceny
konicowej, nie jest natomiast brana do $redniej.

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
DO SZCZEGOLO-

EFEKT p CELE TRESCI NARZEDZIA
WYCH EFEKTOW SPOSOBY OCENY
KSZTALCENIA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
ZDEFINIOWA-
NYCH DLA
PROGRAMU

K1 K2 K3 K4 K5
EK1 Cel 1 K6 W1 W2 W3 N1 N2 N3 F1F2P1
W4 W5 W6 W7

K1 K2 K3 K4
EK2 Cel 1 K5 K6 N1 N2 N3 F1F2P1

K1 K2 K3 K4 K5
EK3 Cel 1 K6 W1 W2 W3 N1 N2 N3 F1F2P1
W4 W5 W6 W7

K1 K2 K3 K4 K5
EK4 Cel 1 K6 W1 W2 W3 N1 N2 N3 F1F2P1
W4 W5 W6 W7

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA

[1 | Druzynska E. — Wspomaganie wielokryterialnych wyboréw w zarzadzaniu zasobami wodnymi, Krakow, 1999,
Wydawnictwo PK

[2 | Kobryn A. — Wielokryterialne wspomaganie decyzji w gospodarowaniu przestrzeniq, Warszawa, 2014, Difin

[3 | Nermend K. — Metody analizy wielokryterialnej i wielowymiarowej we wspomaganiu decyzji, Warszawa, 2017,
PWN

[4 | Malczewski J., Jaroszewicz J. — Podstawy analiz wielokryterialnych w systemach informacji geograficzney,
Warszawa, 2018, Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej
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12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr inz. Izabela Godyni (kontakt: izabela.godyn@pk.edu.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

1 dr inz. Izabela Godyn (kontakt: izabela.godyn@pk.edu.pl)
2 dr inz. Agnieszka Grela (kontakt: agnieszka.grela@pk.edu.pl)

3 dr inz. Krzysztof Muszyriski (kontakt: krzysztof .muszynski@pk.edu.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowosé, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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