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1 INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

NAZWA PRZEDMIOTU Zarzadzanie projektem i zespolem badawczym

NAZWA PRZEDMIOTU

Project and research team management
W JEZYKU ANGIELSKIM

KoD PRZEDMIOTU WM INFST oIIS A3 22/23
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty ogolne
LiczBAa pUNKTOW ECTS 3.00
SEMESTRY 2

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

LABORATORIUM
SEMESTR WYKLAD CWICZENIA LABORATORIUM| KOMPUTERO- PROJEKT SEMINARIUM
WE
2 15 0 0 0 0 15

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Zapoznanie z zagadnieniami planowania, organizowania, kierowania i kontrolowania projektow, ze szczegol-
nym uwzglednieniem projektu badawczego.

Cel 2 Zapoznanie z zagadnieniami gospodarowania zasobami ludzkimi, ze szczegdlnym uwzglednieniem zespotu
badawczego.

Kod archiwizacji:
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4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

1 Posiadanie wiedzy z zakresu komunikacji interpersonalnej oraz negocjacji, podstaw zarzadzania i gospodarowania
zasobami ludzkimi.

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Wiedza Student posiada wiedze z zakresu planowania i zarzadzania projektem oraz zespotem projektowym,
ze szczegblnym uwzglednieniem zagadnienl projektu i zespolu badawczego.

EK2 Umiejetnosci Student potrafi opracowa¢ plan projektu badawczego, oszacowaé zasoby rzeczowe, finansowe,
ludzkie i informacyjne.

EK3 Umiejetnosci Student potrafi zbudowaé¢ i sprawnie kierowaé¢ praca zespolu badawczego oraz realizowaé
zaplanowane prace projektowe.

EK4 Kompetencje spoleczne Student posiada $§wiadomosé pracy zespolowej i zdolno$é postrzegania relacji in-
terpersonalnych w zespole oraz ksztaltowania kultury organizacyjnej w przedsiebiorstwie.

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBa
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
W1 Definicja i rodzaje projektu. Specyfika projektéw badawczych. Inicjowanie 5
pomystu i planowanie projektu badawczego.
W2 Szacowanie zasobow. Harmonogramowanie prac (wykres Gantta). Budzetowanie 3

projektu.

Kierownik projektu i jego zadania w zespole projektowym. Budowanie zespotu
W3 projektowego (dobor cztonkéw zespotu badawczego, zarzadzanie zespotem, podzial 4
rol 1 komunikacja w zespole, problemy w zespole).

Praca zespotu badawczego (prowadzenie spotkan rewidujacych kierunek rozwoju
i postepy, delegowanie budujace wspoétodpowiedzialno$é, komunikowanie sie

W4 w zespole, konstruktywne wykorzystywanie konfliktow i réznicy 4
zdari). Zarzadzanie komunikacja w projekcie badawczym.

W5 Ryzyko projektow badawczych. Efektywne zarzadzanie projektem i zespotem 5
projektowym.

SEMINARIUM

Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBa
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN

S1 Praca w maly grupach - planowanie projektu badawczego, szacowanie zasobow, 6
harmonogramowanie i budzetowanie projektu.
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SEMINARIUM
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBa
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
S2 Praca w matych grupach - budowanie i praca zespolu badawczego. 5
S3 Opracowanie i prezentacja tematéw z zakresu przedmiotu. 4

7 NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1 Wyklady
N2 Praca w grupach
N3 Dyskusja

N4 Prezentacje multimedialne

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

SREDNIA LICZBA GODZIN
FORMA AKTYWNOSCI NA ZREALIZOWANIE

AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikajace z planu studiow 30
Konsultacje przedmiotowe 6
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zajeé¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 15
Opracowanie wynikow 12
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 12

SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z
CALEGO NAKLADU PRACY STUDENTA

75

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3.00

9 SPOSOBY OCENY

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest obecnosé na zajeciach oraz pozytywny wynik uzyskany z zajeé¢ seminaryjnych
oraz testu.
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OCENA FORMUJACA

F1 Projekt zespotowy
F2 Test

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Srednia wazona ocen formujacych

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

W1 Poprawne wykonanie i oddanie pojektu zespotowego

W2 Koniecznosé uzyskania pozytywnej oceny z kazdego efektu uczenia.

W3 Ocena koricowa ustalana jest na podstawie $redniej wazonej ocen (punktow) z zaje¢ seminaryjnych i wyktado-

wych.

OCENA AKTYWNOSCI BEZ UDZIALU NAUCZYCIELA

B1 Projekt zespolowy

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1
NA OCENE 2.0 Student nie spelnia wymagan na ocene 3,0.
NaA OCENE 3.0 Student uzyskal 60 % punktéw wymaganych na ocene 5,0
NA OCENE 3.5 Student uzyskal 70 % punktéw wymaganych na ocene 5,0
NA OCENE 4.0 Student uzyskal 80 % punktéw wymaganych na ocene 5,0
NA OCENE 4.5 Student uzyskal 90 % punktéw wymaganych na ocene 5,0.
Student potrafi omoéwi¢ zagadnienia zwiazane z tematyka zarzadzania projektem
NA OCENE 5.0 oraz zna zasady Zérzqdzania Ze.spole{n badawczym. Potrftﬁ Zdeﬁr}iowaé
problematyke projektu, zorganizowaé¢ zasoby oraz dobra¢ czltonkéw zespotu oraz
sprawnie nim zarzadzaé.
EFEKT KSZTALCENIA 2
NA OCENE 2.0 Student nie spelnia wymagan na ocene 3,0.
NaA OCENE 3.0 Student uzyskal 60 % punktéw wymaganych na ocene 5,0
NA OCENE 3.5 Student uzyskal 70 % punktéw wymaganych na ocene 5,0
NA OCENE 4.0 Student uzyskal 80 % punktéw wymaganych na ocene 5,0
NA OCENE 4.5 Student uzyskal 90 % punktéw wymaganych na ocene 5,0
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Student potrafi opracowa¢ harmonogram projektu badawczego oraz zasoby
NA OCENE 5.0 potrzebne do realizacji tego projektu, z podzialem na zasoby rzeczowe, finansowe,
ludzkie i informacyjne.

EFEKT KSZTALCENIA 3

NA OCENE 2.0 Student nie spelnia wymagan na ocene 3,0.

NA OCENE 3.0 Student uzyskal 60 % punktéw wymaganych na ocene 5,0.
NA OCENE 3.5 Student uzyskal 70 % punktow wymaganych na ocene 5,0.
NA OCENE 4.0 Student uzyskal 80 % punktoéw wymaganych na ocene 5,0.
NA OCENE 4.5 Student uzyskal 90 % punktoéw wymaganych na ocene 5,0.

Student potrafi wymienié¢ i oméwié role pelnione w zespole oraz elementy pracy
NA OCENE 5.0 zespohu badawczego. Student zna zasady kierowania zespolem oraz
rozwigzywania problemow.

EFEKT KSZTALCENIA 4

NA OCENE 2.0 Student nie spelnia wymagan na ocene 3,0.

Na OCENE 3.0 Student uzyskal 60 % punktéw wymaganych na ocene 5,0.
NA OCENE 3.5 Student uzyskal 70 % punktéw wymaganych na ocene 5,0.
NA OCENE 4.0 Student uzyskal 80 % punktéw wymaganych na ocene 5,0.
NA OCENE 4.5 Student uzyskal 90 % punktéw wymaganych na ocene 5,0.

Potrafi okresli¢ znaczenie relacji interpersonalnych w pracy zespotowej. Jest

NA OCENE 5.0 Swiadomy pracy zespolowej i zarzadzania konfliktem.

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
EFEKT Do SZCZEGOL,O_ CELE TRESCI NARZEDZIA
WYCH EFEKTOW SPOSOBY OCENY
KSZTALCENIA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
ZDEFINIOWA -
NYCH DLA
PROGRAMU
EK1 Cel 1 Cel 2 W1 W2 W5 N1 N3 F2 P1
EK2 Cel 1 Cel 2 W1 W2 S1 N1 N2 N3 N4 F1 F2P1
EK3 Cel 1 Cel 2 w3 W;LSWE) 52 N1 N2 N3 N4 F1 F2P1
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ODNIESIENIE

DANEGO EFEKTU

DO SZCZEGOLO- p

EFEKT p CELE TRESCI NARZEDZIA
WYCH EFEKTOW SPOSOBY OCENY
KSZTALCENIA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
ZDEFINIOWA-
NYCH DLA
PROGRAMU
EK4 Cel 2 W3 W4 W5 N1 N2 N3 N4 F1F2P1

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA

[1 | Krol Magdalena — Skuteczne zarzqdzanie projektami a kompetencja interpersonalne, Miejscowosé, 2017,
CEDEWU

[2 | Barker Stephen, Cole Rob — Zarzqdzanie projektem, Miejscowosé, 2010, PWE

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH
OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr hab. inz., prof. PK Magdalena, Bogustawa Niemczewska-Wojcik (kontakt: magdalena.niemczewska-wojcik@pk.edu.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

1 dr hab. inz., prof. PK Magdalena Niemczewska-Wojcik (kontakt: magdalena.niemczewska-wojcik@pk.edu.pl)

2 dr inz., prof. PK Renata Dwornicka (kontakt: dwornick@mech.pk.edu.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowos¢, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

PRZYJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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