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1 INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

NAZWA PRZEDMIOTU Techniki negocjacji

NAZWA PRZEDMIOTU

Negotiation techniques
W JEZYKU ANGIELSKIM

KOD PRZEDMIOTU WIL BUD olIS A4 20/21
KATEGORIA PRZEDMIOTU General subjects
LiczBA PUNKTOW ECTS 2.00
SEMESTRY 3

2 RODZzAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

. LABORATORIA
CWICZENIA
SEMESTR WYKLAD LABORATORIA KOMPUTERO- PROJEKTY SEMINARIUM
AUDYTORYJNE
WE
3 9 0 0 0 0 0

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Knowledge on basic mechnisms of societal life, on on the inluence of societal processes nad laws on indivi-
dual’s bevaviour in different groups and societies. Knowledge on different types of conflicts and negotiaton
techniques.

Kod archiwizacji:
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Cel 2 Acquiring the skill of negotiations and the resolving of different types of conflicts in societal groups.

Cel 3 Acquiring the competences required for team work.

4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

1 None

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Wiedza Student knows basic techniques of negotiations and conflicts solution.
EK2 Umiejetnosci Student can plan and carry out negotiations using the proper method and techniques.

EK3 Umiejetnosci Student can effecively search for information, interpret it and draw conclusions. Student can
communicate using different techniques in professional and public environmment.

EK4 Kompetencje spoleczne Student can effectively resolve conflicts and reach agreement.

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKELAD
Lp TEMATYKA ziAJEG LiczBa
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
W1 Conﬁi.cts - structure and type.s of conflicts; interpersonal, societal and 5
organizational causes of conflicts.
W2 Basic principles and types of negotiations; strategies and taticts of negotiations. 2
W3 Negotiations planning, the phases of negotiations; the roles in negotiation team. 2
W4 Emotions in negotiations, principles and techniques of social influences. 1
W5 Many-sided negotiations. 1
W6 Mediations, the role of mediator in negotiations. 1

7 NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
N1 Wyklady
N2 Prezentacje multimedialne

N3 Praca w grupach
N4 Dyskusja
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8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN
NA ZREALIZOWANIE

AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 9
Konsultacje przedmiotowe 9
Egzaminy i zaliczenia w sesji 2

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu p

racy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zajeé¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 15
Opracowanie wynikow 0

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 25
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 60
CALEGO NAKEADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2.00

9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA

F1 Cwiczenie praktyczne
F2 Projekt indywidualny
F3 Projekt zespotowy
F4 Test

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Srednia wazona ocen formujacych

P2 Ocena 2

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

W1 Uzyskanie pozytywnej oceny podsumowujacej

OCENA AKTYWNOSCI BEZ UDZIALU NAUCZYCIELA
B1 Projekt indywidualny

B2 Projekt zespotowy
B3 Test
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KRYTERIA OCENY
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EFEKT KSZTALCENIA 1

Student knows basic concepts cocncerning negotiations and resolution of conflicts
NA OCENE 3.0 .
in groups.
NA OCENE 5.0 Student knows techniques and strategies of complex negotiations.
EFEKT KSZTALCENIA 2
NA OCENE 3.0 Student can plan simple negotiations.
NA OCENE 5.0 Studept can plan cqmplex team negotiations, cn show the ways of resolution of
organizational conflicts.
EFEKT KSZTALCENIA 3
NA OCENE 3.0 Student can effectively acquire information from different sources.
NA OCENE 5.0 Student can use var.lous. communication techniques in a creative way, including
non verbal communication.
EFEKT KSZTALCENIA 4
NA OCENE 3.0 Stude%lt can 1de%1t1fy the potential sources of conflicts along with basic methods
of theirs resolution.
NA OCENE 5.0 Student can show complex strategies of the resolution of variuos types of conflicts.

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE

DANEGO EFEKTU
DO SZCZEGOLO- .
EFEKT . CELE TRESCI NARZEDZIA
WYCH EFEKTOW
KSZTALCENIA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
ZDEFINIOWA-

NYCH DLA

PROGRAMU

SPOSOBY OCENY

RO ROl | Cel1Cel2 | wlw2 w3 wd w5 F1 F2 F3 F4 P1
EK1 K_ K02 K_K07 o e W WE WO wE W N1 N2 N3 N4

K_ K08 K_KO09 Cel 3 w6 P2

K _U05 K_KO01
K_K02 K_KO07 Cel 1 Cel 2 wl w2 w3 w4 wh F1 F2 F3 F4 P1
K K08 K_ K09 Cel 3 w6 N1 N2 N3 N4 Po

K K10

EK2

K U05 K KO01
K KO02K_KO07 | CellCel2 | wlw2w3wdwh F1 F2 F3 F4 P1
K K08 K K09 Cel 3 W N1 N2 N3 N4 oy

K KI10K K12

EK3
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EFEKT
KSZTALCENIA

ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
DO SZCZEGOLO-
WYCH EFEKTOW

ZDEFINIOWA-

NYCH DLA

PROGRAMU

CELE
PRZEDMIOTU

TRESCI
PROGRAMOWE

NARZEDZIA
DYDAKTYCZNE

SPOSOBY OCENY

EK4

K K01 K_ K02

K_ K07 K_K08

K K09 K K10
K _KI2

Cel 1 Cel 2
Cel 3

wl w2 w3 wd wb
w6

N1 N2 N3 N4

F1 F2 F3 F4 P1
P2

11

LITERATURA PODSTAWOWA

WYKAZ LITERATURY

[1 ] R.J. Lewicki, B. Barry, D.M. Saunders — FEssentials of Negotiations, New York, 2016, McGraw-Hill

[2 | W. Wilmot, J.L. Hocker — Interpersonal Conflicts, New York, 2011, McGraw-Hill

[3 | Ch. W. Moore — The Mediation Process, San Francisco, 2014, Wiley

LITERATURA UZUPELNIAJACA

[1 | D.T. Kenrick, S.L. Neuberg, R.B. Cialdini — Psychologia spoteczna, Gdansk, 2002, GWP

12

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr hab. prof. PK Marek Pyka (kontakt: mpyka@pk.edu.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

1 dr hab., prof PK Jacek Jastal (kontakt: jjastal@pk.edu.pl)

2 dr Iwona Butmanowicz-Debicka (kontakt: idebicka@pk.edu.pl)

3 dr hab., prof. PK Marek Pyka (kontakt: mpyka@pk.edu.pl)

INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACIJI

(miejscowos¢, data)

PRZYJMUJE DO REALIZACJI

(odpowiedzialny za przedmiot)

(data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)

(dziekan)

Strona 6/6



