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1 INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

NAZWA PRZEDMIOTU Etyka

NAZWA PRZEDMIOTU
W JEZYKU ANGIELSKIM

KoD PRZEDMIOTU WIL TRA oIS A5 20/21
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty ogolne
LiczBAa pUNKTOW ECTS 2.00

SEMESTRY 1

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

) LABORATORIA
CWICZENIA
SEMESTR WYKLAD LABORATORIA KOMPUTERO- PROJEKTY SEMINARIUM
AUDYTORYJNE
WE
1 15 0 0 0 0 0

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami, celami i kierunkami etyki.

Cel 2 Poznanie najwazniejszych zasad (kodeksu) etyki zawodowej inzyniera oraz ich donioslego praktycznego
znaczenia.

Kod archiwizacji: 20C08174
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Cel 3 Uksztaltowanie umiejetnoéci samodzielnej analizy przypadkéw i probleméw w swietle zasad etyki inzynier-
skiej.

Cel 4 Nabycie kompetencji zwigzanych z odpowiedzialnoscia zawodowsa przysztego inzyniera a takze umiejetnosci
niezaleznego podejmowania decyzji i wspotpracy w grupie.

4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

1 Brak wymagan wstepnych

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Wiedza Student opisuje podstawowe pojecia etyki, objasnia gléwne stanowiska w etyce oraz logiczne struk-
tury argumentacji w etyce.

EK2 Wiedza Student przedstawia zasady etyki inzynierskiej oraz wyjasnia i ilustruje ich sens i wage dla praktyki
w oparciu o konkretne przypadki.

EK3 Umiejetnosci Student przeprowadza metodyczna analize etycznych aspektoéw poznanych przypadkow kata-
strof i nieprawidtowosci. Potrafi przeprowadzi¢ samodzielng analize innych przypadkéw i podaé trafng argu-
mentacje za swoimi wnioskami.

EK4 Kompetencje spoleczne Student rozumie zasady odpowiedzialnosci za zadania zawodowe realizowane sa-
modzielnie, w zespolach oraz w ramach instytucji. Potrafi dziala¢ samodzielnie i wspolpracowaé w grupie.

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBA
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
W1 Podstawowe pojecia etyki. Etyka a moralnosé i sumienie. Zakres, metody i cele 5
etyki.
W2 Etyka zawodowa a etyka ogdlna. Struktura argumentacji w etyce. Metoda analizy 9
przypadkow.
Etyka inzynierska - przeglad problematyki. Najwazniejsze zasady etyki zawodu
W3 inzyniera w $wietle kodeksow: bezpieczeristwo publiczne, bezpieczenistwo 4

i organizacja w miejscu pracy, zasada uczciwosci, dotrzymywania umow
i poufnosci. Lojalnosé i konflikty interesow

Zasada sprawiedliwosci i podmiotowosci w stosunku do pracownikéw i innych
W4 partneréw, zasada otwartosci na krytyke i stalego rozwoju zawodowego, realizm 4
w ocenach i orzeczeniach.

Wyrézniona rola odpowiedzialnosci i trafnego osadu zawodowego. Znaczenie tych
zasad w projektowaniu, realizacji, produkcji, eksploatacji i monitorowaniu
obiektéw technicznych. Studia przypadkéw znanych katastrof komunikacyjnych,
lotniczych, budowlanych, ekologicznych, katastrof mostéw i innych.
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7 NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1 Wyktady
N2 Dyskusja
N3 Konsultacje

N4 Prezentacje multimedialne

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN
NA ZREALIZOWANIE

AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 15
Konsultacje przedmiotowe 7
Egzaminy i zaliczenia w sesji 3

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajgce z nakltadu p

racy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zajeé¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 15
Opracowanie wynikow 0

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 10
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 50
CALEGO NAKEADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2.00

9 SPOSOBY OCENY

OCENA FORMUJACA

F2 Samodzielne studium przypadku lub problemu w oparciu o wiedze z wykltadu
F3 Aktywnosé na wyktadzie

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Srednia wazona ocen formujacych

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

W1 Aktywny udzial w zajeciach, pisemne studium przypadku lub problemu

OCENA AKTYWNOSCI BEZ UDZIALU NAUCZYCIELA

B1 Projekt indywidualny
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KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1
NA OCENE 2.0 Student zna podstawowe pojecia etyki, gléwne stanowiska i metody etyki
NA OCENE 3.0 Student zna podstawowe pojecia etyki.
NA OCENE 4.0 Student zna podstawowe pojecia etyki, gtowne stanowiska i metody etyki.
Student zna podstawowe pojecia etyki, zna szczegotow gtéowne stanowiska
NA OCENE 5.0 i metody etyki. Szczegdlowo zna stojaca za nimi argumentacje i objasnia roznice
miedzy nimi. Zna logiczne struktury argumentacji
EFEKT KSZTALCENIA 2
NA OCENE 2.0 Student nie zna zasad etyki inzynierskiej
NA OCENE 3.0 -Stuqel,lt.z’na ogolnie zasady etyki inzynierskiej. Niektore z nich potrafi zilustrowaé
i objasni¢ na konkretnych przypadkach.
NA OCENE 4.0 Student zna zasady etyki inzynierskiej i potrafi objasni¢ znaczenie kazdej z nich
2 na konkretnych przypadkach. Objasnia tresci teoretyczne wybranych zasad.
Student zna zasady etyki inzynierskiej i potrafi objasni¢ znaczenie kazdej z nich
NA OCENE 5.0 na konkretnych przypadkach. Objasnia tresci teoretyczne wszystkich zasad
i wyrézniong role zasady odpowiedzialnosci.
EFEKT KSZTALCENIA 3
NA OCENE 2.0 Student nie potrafi przeprowadzi¢ analizy przypadkow.
Na OCENE 3.0 Student potrafi przeprowadzi¢ analiz¢ najwazniejszych przypadkow z wykltadow.
Student potrafi przeprowadzi¢ analize najwazniejszych przypadkow z wyktadow.
NA OCENE 4.0 Potrafi przeprowadzi¢ poprawng i samodzielng analize przypadkéw nowych
w $wietle zasad.
Student potrafi przeprowadzi¢ analize najwazniejszych przypadkow z wyktadow.
Potrafi przeprowadzi¢ poprawng, i samodzielna analize przypadkow nowych
NA OCENE 5.0 . . . S
w $wietle zasad, potrafi podaé¢ trafng argumentacje za swoimi wnioskami i ich
racjonalnie bronié.
EFEKT KSZTALCENIA 4
Student nie rozumie znaczenie odpowiedzialnosci w zawodzie inzyniera i nie
NA OCENE 2.0 . e
wykazuje wlasciwej postawy
Student rozumie znaczenie odpowiedzialnosci w zawodzie inzyniera i wykazuje
NA OCENE 3.0 .
wtasciwa, postawe.
Student rozumie znaczenie odpowiedzialno$ci w zawodzie inzyniera i wykazuje
NA OCENE 4.0 wlasciwa postawe. Bierze aktywny udziat w dyskusjach i potrafi wspoélpracowaé
W grupie.
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Student rozumie znaczenie odpowiedzialnosci w zawodzie inzyniera i wykazuje
wlasciwg postawe. Bierze aktywny udzial w dyskusjach i potrafi wspoélpracowaé
w grupie. Wykazuje samodzielno$¢ myslenia i postawe spoteczne;j
opdowiedzialnosci.

NA OCENE 5.0

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
DO SZCZEGOLO-

EFEKT . CELE TRESCI NARZEDZIA
WYCH EFEKTOW SPOSOBY OCENY
KSZTALCENIA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
ZDEFINIOWA-
NYCH DLA
PROGRAMU
K W10 K U03
EK1 - P Cel 1 Cel 2 wl w2 N1 N2 N3 N4 P1
K K10
K W10 K _U03 Cel 2 Cel 3
EK2 K_ K05 K_K10 Cel 4 w3 wd wb N1 N2 N3 N4 F2 P1
K W10 K U03
K K01 K K02
EK3 K_ K06 K_K09 Cel 3 w3 wd wb N1 N2 N3 N4 F2 P1
K K10
K K01 K K02
EK4 K_KO05 K_KO06 Cel 2 Cel 3 wl N1 N2 N3 N4 F2 F3 P1
K K08 K K10

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA

[1 ] P. Vardy, P. Grosch — Etyka. Poglady i problemy, Poznan, 1995, Wyd. Zysk i S-ka
[2 | P. Singer (red.) — Przewodnik po etyce, Warszawa, 1998, Ksiazka i Wiedza
[6 | M. Pyka — FEtyka inzynieryjna/techniki Tytut, Krakow, 2009, INCET UJ

LITERATURA UZUPELNIAJACA

[1 ]| M. W. Martin, R. Schinzinger — FEthics in Enginering, New York, 1996, The McGraw-Hill Com.

[3 | M. Pyka — Pomiedzy normami a dziataniem. Praktyczny charakter etyki inzynierskiej., Krakow, 2010, "Dia-
metros" 25, online
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12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr hab. Jacek Jastal (kontakt: jjastal@pk.edu.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

1 dr hab. prof. PK Jacek Jastal (kontakt: jjastal@pk.edu.pl)

2 dr hab. prof PK Marek Pyka (kontakt: mpyka@pk.edu.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowosé, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

PRZYJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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