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1 INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

NAZWA PRZEDMIOTU Teoria zarzadzania

NAZWA PRZEDMIOTU
W JEZYKU ANGIELSKIM

KoD PRZEDMIOTU WIL BUD olIS D4 19/20
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty specjalno$ciowe
LiczBA PUNKTOW ECTS 1.00

SEMESTRY 1

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

) LABORATORIA
CWICZENIA
SEMESTR WYKLAD LABORATORIA KOMPUTERO- PROJEKTY SEMINARIUM
AUDYTORYJNE
WE
1 30 0 0 0 0 0

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Calosciowe spojrzenie na nauke o zarzadzaniu

Kod archiwizacji: E9163FOE
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4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Wiedza Znajomosc zagadnien z dziedziny zarzadzania oraz umiejetne poshugiwanie sie pojeciami teorii za-
rzadzania

EK2 Wiedza Znajomosc podstawowych modeli zarzadzania
EK3 Umiejetnosci Analiza wybranych stylow zarzadzania

EK4 Wiedza Znajomosc podstawowych struktur organizacyjnych przedsiebiorstw

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBA
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
Pojecia:organizacja,zarzadzanie,rzadzenie kierowanie,przymus,przywodztwo,sterowanie. Ewolucja
Wi nauki o zarzadzaniu.Szkoty i kierunki w nauce o zarzadzaniu. Szkota 4
klasyczna,behawioralna,systemowa.
W2 Menedzer - role, umiejetnosci, skutecznosc pracy 4
W3 Planowanie jako funkcja zarzadzania 4
W4 Organizowanie jako funkcja zarzadzania 4
W5 Struktury organizacyjne przedsiebiorstw budowlanych 4
W6 Decydowanie jako funkcja zarzadzania 2
W7 Kierowanie jako funkcja zarzadzania 4
W8 Lean management i lean construction 4

7 NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1 Wyktady
N2 Konsultacje
N3 Dyskusja

N4 Praca w grupach
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8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN
NA ZREALIZOWANIE

AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 30
Konsultacje przedmiotowe 15
Egzaminy i zaliczenia w sesji 2

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu p

racy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zaje¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 30
Opracowanie wynikow 0

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 15
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 92
CALEGO NAKEADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1.00

9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA

F1 Kolokwium

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Kolokwium

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1

NA OCENE 3.0

zarzadzania organizacja.

Student ,ktory zaliczyt przedmiot: zna i potrafi rozréznic podstawowe pojecia
z teorii zarzadzania.Potrafi wyjasnic istote i funkcje zarzadzania.Zna modele,style
i techniki zarzadzania.Potrafi wymienic i opisac prawa,reguty i zasady

EFEKT KSZTALCENIA 2

NA OCENE 3.0

zarzadzania organizacja.

Student ,ktory zaliczyt przedmiot: zna i potrafi rozréznic podstawowe pojecia
z teorii zarzadzania.Potrafi wyjasnic istote i funkcje zarzadzania.Zna modele,style
i techniki zarzadzania.Potrafi wymienic i opisac prawa,reguly i zasady

EFEKT KSZTALCENIA 3
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Student ,ktory zaliczyt przedmiot: zna i potrafi rozréznic podstawowe pojecia

z teorii zarzadzania.Potrafi wyjasnic istote i funkcje zarzadzania.Zna modele,style
i techniki zarzadzania.Potrafi wymienic i opisac prawa,reguty i zasadyzarzadzania
organizacja.

NA OCENE 3.0

EFEKT KSZTALCENIA 4

Student ,ktory zaliczyl przedmiot: zna i potrafi rozréznic podstawowe pojecia

z teorii zarzadzania.Potrafi wyjasnic istote i funkcje zarzadzania.Zna modele,style
i techniki zarzadzania.Potrafi wymienic i opisac prawa,reguly i zasady
zarzadzania organizacja..

NA OCENE 3.0

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
DO SZCZEGOLO-

EFEKT WYCH EFEKTOW CELE TRESCI NARZEDZIA SPOSOBY OCENY
KSZTALCENIA ZDEFINIOWA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
NYCH DLA
PROGRAMU
EK1 K_W10 Cel 1 wiw2w3wdwd |y ng N3 N4 F1P1
w6 w7 w8
EK2 K_W10 Cel 1 whw2w3wdwd |y no Ng N4 F1P1
w6 w7 w8
EK3 K_ W10 Cel 1 whw2w3wdwd |y no Ng N4 F1 P1
w6 w7 w8
EK4 K W10 Cel 1 wlw2w3wdws | N9 N3 N4 F1

w6 w7 w8

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA

[1 ] Griffin R. — Podstawy zarzadzania organizacjami, Warszawa, 2002, PWN

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr hab. inz. prof. PK Edyta Plebankiewicz (kontakt: eplebank@izwbit.wil.pk.edu.pl)
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OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

1 dr hab. inz. prof. PK Edyta Plebankiewicz (kontakt: eplebank@L3.pk.edu.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowosé, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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