
Politechnika Krakowska
im. Tadeusza Kościuszki

Karta przedmiotu
obowiązuje studentów rozpoczynających studia w roku akademickim 2015/2016

Wydział Mechaniczny

Kierunek studiów: Transport Profil: Ogólnoakademicki

Forma sudiów: niestacjonarne Kod kierunku: T

Stopień studiów: II

Specjalności: Ekspolatacja i mechatronika samochodowa

1 Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Zarządzanie transportem samochodowym

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim

Motor Transport Management

Kod przedmiotu T819

Kategoria przedmiotu Przedmioty specjalnościowe

Liczba punktów ECTS 1.00

Semestry 2

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykład Ćwiczenia Laboratorium
Laboratorium
komputero-

we
Projekt Seminarium

2 9 0 0 0 0 0

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Zdobycie podstawowej wiedzy teoretycznej na temat mechanizmów funkcjonowania i organizacji przedsię-
biorstwa potrzebnej do pełnienia roli pracownika wykonawczego, oraz roli kierowniczej

Cel 2 Zapoznanie studentów z podstawowymi zagadnieniami zarządzania we współczesnym przedsiębiorstwie trans-
portowym

Kod archiwizacji: 56F90477
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4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

1 -

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza Po ukończeniu przedmiotu student powinien wiedzieć, co stanowi istotę zarządzania przedsiębior-
stwem jako organizmem gospodarczym

EK2 Wiedza Student powinien wiedzieć, na czym polega gospodarka zasobami przedsiębiorstwa, a w szczególności
czynnikiem ludzkim

EK3 Umiejętności Student powinien umieć opisać przedsiębiorstwo jako podmiot gospodarczy, wymienić pod-
stawowe formy jego funkcjonowania

EK4 Umiejętności Student powinien umieć określić, jakie decyzje i w oparciu o jakie przesłanki podejmowane
są w przedsiębiorstwach

6 Treści programowe

Wykład

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

W1

Pojęcia podstawowe, przedsiębiorstwo - definicja i opis cech. Rodzaje
przedsiębiorstw i kryteria ich klasyfikacji. Formy prawne działalności transportowej
Cele przedsiębiorstw. Warunki funkcjonowania przedsiębiorstwa. Gospodarka
dostępnymi zasobami i zarządzanie obszarami funkcjonowania przedsiębiorstwa

3

W2

Organizacja, zarządzanie, funkcje zarządzania. Organizacja firmy transportowej:
struktura przedsiębiorstwa samochodowego. Wybrane problemy zarządzania firmą
transportową: zarządzanie strategiczne - zadania, zarządzanie zasobami ludzkimi,
zarządzanie jakością w firmie transportowej.

3

W3
Specyfika samochodowego transportu miejskiego. Segmentacja rynku.
Charakterystyka nabywcy produktu - konsumenta, kontrahenta. analiza usług
i produktów. badania marketingowe i rynkowe. Badania potrzeb przewozowych.

3

7 Narzędzia dydaktyczne

N1 Wykłady
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8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności
Średnia liczba godzin

na zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikające z planu studiów 9

Konsultacje przedmiotowe 2

Egzaminy i zaliczenia w sesji 0

Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 19

Opracowanie wyników 0

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
całego nakładu pracy studenta 30

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 1.00

9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Kolokwium

Ocena podsumowująca

P1 Zaliczenie pisemne

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1

Na ocenę 2.0 -

Na ocenę 3.0
Student wie, co stanowi istotę zarządzania przedsiębiorstwem jako organizmem
gospodarczym

Na ocenę 3.5 -

Na ocenę 4.0 -

Na ocenę 4.5 -

Na ocenę 5.0 -
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Efekt kształcenia 2

Na ocenę 2.0 -

Na ocenę 3.0
Student zna zasady gospodarowania zasobami przedsiębiorstwa, a w szczególności
czynnikiem ludzkim

Na ocenę 3.5 -

Na ocenę 4.0 -

Na ocenę 4.5 -

Na ocenę 5.0 -

Efekt kształcenia 3

Na ocenę 2.0 -

Na ocenę 3.0
Student potrafi opisać przedsiębiorstwo jako podmiot gospodarczy, wymienić
podstawowe formy jego funkcjonowania

Na ocenę 3.5 -

Na ocenę 4.0 -

Na ocenę 4.5 -

Na ocenę 5.0 -

Efekt kształcenia 4

Na ocenę 2.0 -

Na ocenę 3.0
Student potrafi określić jakie decyzje i w oparciu o jakie przesłanki podejmowane
są w przedsiębiorstwach

Na ocenę 3.5 -

Na ocenę 4.0 -

Na ocenę 4.5 -

Na ocenę 5.0 -

10 Macierz realizacji przedmiotu
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Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1 Cel 1 Cel 2 W1 N1 F1 P1

EK2 Cel 1 Cel 2 W2 N1 F1 P1

EK3 Cel 2 W1 W2 N1 F1 P1

EK4 Cel 1 Cel 2 W2 W3 N1 F1 P1

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa

[1 ] Rydzkowski W., Wojewódzka-Król K. (red.), — Transport, Warszawa, 2007, Wydawnictwo Naukowe
PWN

[2 ] Obój K. — Strategia organizacji, Warszawa, 2007, PWE

Literatura uzupełniająca

[1 ] Czubała, A. — Marketing usług, Warszawa, 2006, PWE

[2 ] Stoner J., Freeman E., Gilbert D. — Kierowanie, Warszawa, 2008, PWE

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr inż. Wojciech, Rajmund Szczypiński-Sala (kontakt: wojciech.szczypinski-sala@pk.edu.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

1 dr inż. Wojciech Szczypiński-Sala (kontakt: ws@mech.pk.edu.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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