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1 INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

NAZWA PRZEDMIOTU Konflikty spoteczne w procesie inwestycyjnym

NAZWA PRZEDMIOTU

W JEZYKU ANGIELSKIM Social conflicts in the environmental investments

KOD PRZEDMIOTU WIS IS oIS A9 16/17
KATEGORIA PRZEDMIOTU przedmioty ogdlne
LiczBA PUNKTOW ECTS 1.00

SEMESTRY 3

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

LABORATORIUM
SEMESTR WYKLAD CWICZENIA LABORATORIUM| KOMPUTERO- PROJEKT SEMINARIUM
WE
3 0 15 0 0 0 0

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Celem zaje¢ jest zdobycie umiejetnosci diagnozowania charakteru i stadium konfliktu oraz dobor narzedzi
rozwiazywania sporéw adekwatnych do kazdej z faz konfliktow.

Cel 2 Dzieki umiejetnosciom i wiedzy z zaje¢ studenci beda mogli podchodzié¢ do konfliktow w sposéb zadaniowy,
zamiast szukania winnych, szukaé rozwiazania problemu.

Kod archiwizacji:
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4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Kompetencje spoleczne Swiadomos¢ wystepowania konfliktéow spolecznych w trakcie prowadzenia inwe-
stycji érodowiskowych

EK2 Wiedza Znajomo$c¢ faz konfliktu
EK3 Umiejetnosci Umiejetosé odnalezienia fazy konfliktu w rzeczywistym procesie

EK4 Kompetencje spoteczne Umiejetnosé skorzystania z wsparcia specjalisty

6 TRESCI PROGRAMOWE

CWICZENIA
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBA
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
C1 Profilaktyka konfliktu 2
Cc2 Symptomy konfliktu 4
C3 Narzedzia komunikacyjne przeciwdzialajace rozwojowi konfliktu w poszczegblnych 3
fazach
C4 Dynamika konfliktu 2
C5 Procedury rozwigzywania konfliktow 2
Cé6 przyjmowane przez strony w konflikcie 2

7 NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
N1 prezentcje multimedialne

N2 dyskusja

N3 gry negocjacyjne

N4 Praca w grupach

Strona 2/5



P

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

SREDNIA LICZBA GODZIN
FORMA AKTYWNOSCI NA ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 15
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu 15
pracy studenta
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 30
CALEGO NAKEADU PRACY STUDENTA
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1
9 SPOSOBY OCENY
Ocena aktywnosci studenta na zajeciach audytoryjnych oraz pracy wlasnej
OCENA PODSUMOWUJACA
P1 Ocena wnioskow wlasnych w trakcie zaje¢ audytoryjnych
P2 Ocena zrozumienia faz konfliktu na indywidualnie znalezionym przyktadzie
WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU
W1 Aktywny udzial w grach negocjacyjnych
‘W2 Ocena materialow zgromadzonych w trakcie indywidualnej pracy
‘W3 Ocena zrozumienia konfliktu na podstawie studium przypadku
KRYTERIA OCENY
EFEKT KSZTALCENIA 1
NA OCENE 3.0 Wie, ze inwestycjom srodowiskowym towarzysza konflikty spoleczne
NA OCENE 4.0 Wie, ktorym inwestycjom srodowiskowym towarzysza konflikty spoleczne
NA OCENE 5.0 ng, ktorym IHV\,IeStyC‘]OI.n srodowiskowym towarzysza konflikty spoleczne, potrafi
je zidentyfikowa¢ w mediach
EFEKT KSZTALCENIA 2
NA OCENE 3.0 Zna teoretyczne fazy konfliktu
NA OCENE 4.0 Umie wyszukaé¢ fazy konfliktu w przygotowanym studium przypadku
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NA OCENE 5.0

Samodzielnie przygotuje studium przypadku dla dowolnej inwestycji

srodowiskowej

EFEKT KSZTALCENIA 3
NA OCENE 3.0 Zmnajdzie opis konfliktu spotecznego w mediach
NA OCENE 4.0 Przewidzi konflikt spoteczny
NA OCENE 5.0 Przewidzi konflikt spoteczny i przygotuje sie do jego rozwigzania

EFEKT KSZTALCENIA 4
NA OCENE 3.0 Ma $wiadomosé potrzeby skorzystania ze wsparcia specjalisty
NA OCENE 4.0 Przygotuje osoby prowadzace inwestycje do skorzystania ze wsparcia specjalisty
NA OCENE 5.0 Zostanie liderem opinii i przygotuje inwestycje do wsparcia specjalisty

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
DO SZCZEGOLO-

EFEKT P CELE TRESCI NARZEDZIA
WYCH EFEKTOW SPOSOBY OCENY
KSZTALCENIA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
ZDEFINIOWA-
NYCH DLA
PROGRAMU
K W04 K_WO06
EK1 K WI0OK K04 | Cel1Cel2 | C1¢2 gg 4G5 1 Ny N2 N3 N4 P1 P2
K K06 K_KO08
K W04 K W10
EK2 K_ K01 K_KO02 Cel 1 Cel 2 Cl C2 82 C4Ch N1 N2 N3 N4 P1 P2
K K03 K K04
K W04 K W10
FK3 K U20K K0l | Cel1cCel2 | C1E2C3CLE5 1 no N3 Na P1 P2
C6
K K02
K W04 K_ W10
FK4 K KOLK K02 | cel1cel2 | CFC2 82 C4C5 | N1 N2 N3 N4 P1 P2
K K03 K K04
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11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA

[1 ] 1.Deutch M., Coleman P.T. [red.] Autor — Rozwigzywanie konfliktow, Krakow, 2005, Wydawnictwo UJ

[2 | 2.Chelpa St., Witkowski T — Psychologia konfliktow, Warszawa, 2004, Wydawnictwo Santorski & CO,
Moderator

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr inz Anna Wiacek-Rosiniska (kontakt: awiacek@mail.pk.edu.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

1 dr inz. Anna Wiacek-Rosiriska (kontakt: awiacek@mail.pk.edu.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowosé, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)

Strona 5/5



