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1 Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Zaawansowane bazy danych

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim Advanced Databases

Kod przedmiotu WIEiK INFOR oIN PK22 15/16

Kategoria przedmiotu Przedmioty kierunkowe

Liczba punktów ECTS 6.00

Semestry 5

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykłady Ćwiczenia Laboratoria
Laboratoria
komputero-

we
Projekty

5 15 0 0 0 25 0

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Poznanie tematyki zaawansowanego składowania, przetwarzania i wyszukiwania informacji w złożonych sys-
temach baz danych, hurtowniach danych oraz bazach danych o strukturze nierelacyjnej.

Cel 2 Nabycie umiejętności projektowania i implementacji zaawansowanych rozwiązań baz danych oraz procesów
ETL.

Kod archiwizacji: 703A913E
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Cel 3 Nabycie umiejętności optymalizacji zaawansowanych rozwiązań baz danych oraz procesów ETL.

Cel 4 Doskonalenie umiejętności pracy zespołowej.

4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

1 Znajomość relacyjnych baz danych.

2 Umiejętność zastosowania języka SQL do przetwarzania i wyszukiwania danych.

3 Umiejętność programowania proceduralnego.

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza Zrozumienie celów, zalet i ograniczeń hurtowni danych, baz danych o strukturze nierelacyjnej, baz
z danymi rozmytymi i multimedialnymi.

EK2 Umiejętności Projektowanie i implementowanie baz danych o złożonej strukturze i zaawansowanych inter-
fejsach dostępu oraz programowanie procesów przetwarzania i migracji danych pomiędzy systemami.

EK3 Umiejętności Optymalizacja baz danych o złożonej strukturze oraz procesów przetwarzania i migracji da-
nych pomiędzy systemami.

EK4 Kompetencje społeczne Zespołowe rozwiązywanie problemów analizy danych.

6 Treści programowe

Wykłady

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

W1
Implementacja systemów zarządzania bazą danych. Przechowywanie danych.
Reprezentowanie elementów danych. Indeksy. Zapytania. 4

W2 Metadane i multimedialne systemy baz danych. danych. 3

W3 Reprezentacja wiedzy i wnioskowania. Programowanie w logice. 4

W4 Rozproszone i obiektowe bazy danych. 4

Projekty

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

P1 Realizacja zaawansowanych aplikacji z bazą danych multimedialną i/lub
z wnioskowaniem.

25
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7 Narzędzia dydaktyczne

N1 Wykłady

N2 Prezentacje multimedialne

N3 Ćwiczenia laboratoryjne

N4 Ćwiczenia projektowe

N5 Konsultacje

N6 Praca w grupach

8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności
Średnia liczba godzin

na zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikające z planu studiów 40

Konsultacje przedmiotowe 4

Egzaminy i zaliczenia w sesji 6

Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 60

Opracowanie wyników 30

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 40

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
całego nakładu pracy studenta 180

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 6.00

9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Kolokwium

F2 Projekt zespołowy

Ocena podsumowująca

P1 Średnia ważona ocen formułujących
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Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1

Na ocenę 2.0
Nieznajomość podstawowych problemów w zakresie celów, zalet i ograniczeń
hurtowni danych, baz danych o strukturze nierelacyjnej, baz z danymi rozmytymi
i multimedialnymi.

Na ocenę 3.0

Umiejętność określenia, w elementarnym zakresie, celów, zalet i ograniczeń
hurtowni danych oraz krótkiego scharakteryzowania podstawowych problemów
baz danych o strukturze nierelacyjnej, baz z danymi rozmytymi
i multimedialnymi.

Na ocenę 3.5
Umiejętność zdefiniowania celów, zalet i ograniczeń hurtowni danych oraz
krótkiego scharakteryzowania podstawowych problemów baz danych o strukturze
nierelacyjnej, baz z danymi rozmytymi i multimedialnymi.

Na ocenę 4.0
Umiejętność zdefiniowania celów, zalet i ograniczeń hurtowni danych oraz
scharakteryzowania podstawowych problemów baz danych o strukturze
nierelacyjnej, baz z danymi rozmytymi i multimedialnymi.

Na ocenę 4.5
Umiejętność zdefiniowania celów, zalet i ograniczeń hurtowni danych oraz
scharakteryzowania baz danych o strukturze nierelacyjnej, baz z danymi
rozmytymi i multimedialnymi.

Na ocenę 5.0
Umiejętność dokładnego zdefiniowania celów, zalet i ograniczeń hurtowni danych
oraz dokładnego scharakteryzowania baz danych o strukturze nierelacyjnej, baz
z danymi rozmytymi i multimedialnymi wraz z przykładami zastosowań.

Efekt kształcenia 2

Na ocenę 2.0
Brak umiejętności projektowania i implementowania baz danych o złożonej
strukturze i zaawansowanych interfejsach dostępu oraz programowania procesów
przetwarzania i migracji danych pomiędzy systemami.

Na ocenę 3.0
Podstawowe umiejętności w zakresie projektowania i implementowania baz
danych o złożonej strukturze.

Na ocenę 3.5
Podstawowe umiejętności w zakresie projektowania i implementowania baz
danych o złożonej strukturze i zaawansowanych interfejsach dostępu.

Na ocenę 4.0
Podstawowe umiejętności w zakresie projektowania i implementowania baz
danych o złożonej strukturze i zaawansowanych interfejsach dostępu oraz
programowania procesów przetwarzania i migracji danych pomiędzy systemami.

Na ocenę 4.5
Umiejętność projektowania i implementowania baz danych o złożonej strukturze
i zaawansowanych interfejsach dostępu oraz programowania procesów
przetwarzania i migracji danych pomiędzy systemami.

Na ocenę 5.0
Umiejętność projektowania i implementowania baz danych o złożonej strukturze
(w tym systemów nierelacyjnych) i zaawansowanych interfejsach dostępu oraz
programowania procesów przetwarzania i migracji danych pomiędzy systemami.

Efekt kształcenia 3
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Na ocenę 2.0
Brak umiejętności optymalizacji baz danych o złożonej strukturze oraz procesów
przetwarzania i migracji danych pomiędzy systemami.

Na ocenę 3.0 Podstawowe umiejętności w zakresie optymalizacji baz danych o złożonej
strukturze.

Na ocenę 3.5
Podstawowe umiejętności w zakresie optymalizacji baz danych o złożonej
strukturze oraz procesów przetwarzania i migracji danych pomiędzy systemami.

Na ocenę 4.0
Umiejętność w zakresie optymalizacji baz danych o złożonej strukturze oraz
podstawowe umiejętności w zakresie optymalizacji procesów przetwarzania
i migracji danych pomiędzy systemami.

Na ocenę 4.5
Umiejętność w zakresie optymalizacji baz danych o złożonej strukturze oraz
procesów przetwarzania i migracji danych pomiędzy systemami.

Na ocenę 5.0
Umiejętność w zakresie optymalizacji baz danych o złożonej strukturze i hurtowni
danych oraz procesów przetwarzania i migracji danych pomiędzy systemami.

Efekt kształcenia 4

Na ocenę 2.0 Brak umiejętności zespołowego rozwiązywania problemów analizy danych.

Na ocenę 3.0
Bardzo słabe umiejętności zespołowego rozwiązywania problemów analizy
danych.

Na ocenę 3.5 Słabe umiejętności zespołowego rozwiązywania problemów analizy danych.

Na ocenę 4.0 Średnie umiejętności zespołowego rozwiązywania problemów analizy danych.

Na ocenę 4.5 Dobre umiejętności zespołowego rozwiązywania problemów analizy danych.

Na ocenę 5.0
Bardzo dobre umiejętności zespołowego rozwiązywania problemów analizy
danych.

10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1 Cel 1 W1 W2 W3 W4
P1 N1 N2 N3 N4 N5 F1 P1

EK2 Cel 2 W2 W3 P1 N1 N2 N3 N4 N5
N6 F1 P1
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Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK3 Cel 3 W4 P1 N1 N2 N3 N4 N5
N6 F1 P1

EK4 Cel 4 P1 N3 N4 N5 N6 F1 F2 P1

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa

[1 ] H. Garcia-Molina, J. D. Ullman, J. Widom — Implementacja systemów baz danych, Warszawa, 2003,
WNT

[2 ] C.J. Date, — Wprowadzenie do systemów baz danych, Warszawa, 2000, WNT

[3 ] Jason Price — Oracle Database 12c i SQL. Programowanie, Warszawa, 2015, Helion

[4 ] Kevin Loney — Oracle Database 11g. Kompendium administratora, Warszawa, 2010, Helion

[5 ] Bob Griesemer — Oracle Warehouse Builder 11g Getting Started, Birmingham, 2009, Packt Publishing

[6 ] Krzysztof Myszkorowski, Sławomir Zadrożny, Piotr S. Szczepaniak — Klasyczne i rozmyte bazy
danych. Modele, zapytania i podsumowania, Warszawa, 2008, AOW Exit

Literatura uzupełniająca

[1 ] Richard Earp, Sikha Bagui — Advanced SQL Functions In Oracle 10G, NY, 2006, Jones & Bartlett Learning

[2 ] Mike Nader, Michael Schrader, Chris Claterbos, Dan Vlamis, Dave Collins, Floyd Conrad, Mitch
Campbell — Oracle Essbase & Oracle OLAP, NY, 2009, McGraw-Hill Osborne Media, Oracle Press

[3 ] 3.Ashok Joshi, Chaitanya Kadaru, Aalok Muley, Maqsood Alam — Oracle NoSQL Database: Real-
Time Big Data Management for the Enterprise, NY, 2013, McGraw-Hill Osborne Media, Oracle Press

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr hab.inż. Mieczysław Drabowski (kontakt: gpedrak@pk.edu.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

1 mgr inż. Krzysztof Czajkowski (kontakt: kczajkowski@wp.pl)

2 dr hab. inż. Mieczysław Drabowski (kontakt: drabowski@pk.edu.pl)
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13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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